





- Le recours & 'augmentation des ressources fiscales, bien que facile et rapidement
réalisable, ne paraissait pas envisageable sans conséquences importantes dans fes
relations avec les habitants et un poids de la fiscalité augmenté substantiellement.

- Les cessions d’actifs {Ventes de terrains communaux, entre autres), recours de fa
municipalité sortante, ne pargissait pas, lui oussi, opportun dans les circonstances.
Elles détériorent I'image de morgue de lo Commune.

- Uemploi de la CAF {Capacité d'Auto Financement) est impossible au vu des
réalisations d'investissements en cours, de plus elle étoit négative.

- Lutilisation des lignes de trésorerie et le recours systématique a Femgrunt ne
peuvent plus étre utllisés comme recours permanent, mais uniquement pour des
problémes ponctuels. Les lignes de trésorerie doivent étre révisées et opurées
rapidement et les emprunts renégociés avec les opérateurs financiers.

- Une pose d’au moins 24 mois dans la réalisation des équipements prévus devait
étre programmée. Cette pose, nécessaire pour environ 15 mois (dixit le rapport),
pouvait étre progressivement libérée au bout de 12 mois, dans des limites acceptables
pour lui permettre de se prolonger 36 mais en tout.

- les 36 mois restants dons le mandat 2008/2014 devaient prévoir un
ralentissement des investissements, permettant ainsi a la Commune de retrouver so
tranquillité financiére et une CAF (Capacité d'Auto Financement] & la hauteur de ses
objectifs, en conformité avec le programme proposé en début de mandat.

- Sa politigue d’achat quant-a elle, pouvait étre poursuivie grdce a la progression de
sa matiére taxable et comme indiqué dans le rapport.

La décision de la Commission Régionale des comptes en reprend quelgues uns dans ses
attendus.

2°) Toujours en attente du FCT.VA, ¢

Yyes STERA

Le fonds de compensation pour la TVA (FCTVA) a pour obijet |a compensation par 'Etat aux
collectivités locales, 3 leurs groupements et a leurs services, de la TVA acquittée sur leurs
investissements.

Pour le calcul des attributions au titre du FCTVA sont prises en compte les dépenses
d'équipement (acquisitions et travaux) des organismes locaux durant I'avant-derniére annee
(hars achats de terrains et subventions spécifiques de ['Etat perques), pour lesquelles la TVA
n'a pas pu étre récupérée d'une autre maniére (Uniquement sur les investissements. Le taux
de compensation est forfaitaire, quel que soit le taux de TVA ayant effectivement greve (a
dépense. Actuellement, il est de 15,482 %). Cette aide pénalise les collectivités, du fait de
son remboursement différé, par rapport aux entreprises qui, elles, déduisent la T.V.A. payee
sur celle collectée sur les ventes. En effet les états déclaratifs sont établis annuellemeni
dans l'année N+2, a partir du compte administratif, car ce dernier doit avoir =tz
effectivement vote.

ils sont & adresser 3 la préfecture dés l'adoption du compte administratif, soit pour 2009
(dépenses 2007) au plus tard le 15 septembre 2009. |l est donc inutile de se plaindre de c=
remboursement tardif car il est normal, et nous ne devons y compter qu’a son échéance
normale, sauf action concertée avec d'autres collectivités, en vue d'un changement de g
législation, permettant une rentrée d'argent anticipée par rapport aux conditions actuelles.
Mais ceci est une autre histoire !
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Pour information, fin juillet 2009 il v avait aussi une dette aux fournisseurs de plus de 600.000 €uros,
sans compter le remboursement de la ligne de trésorerie de 400.000 €uros qui doit intervenir an
septembre prochain et une nouvelle ligne de 170.000 €uros pour laguelle je n'ai méme pas été consulie
et dont je ne peux vous entretenir.

3"} Les subventions :

C’est une part importante des recettes de la Commune qui ne peut étre négligée,
notamment en matiére d'investissements, Le Conseil Général 83, grand pourvoyeur des
subventions que nous recevons (jusqu’a quand ?) est, lui aussi, tenu aux mémes régles
décisionnelles que celles de la Commune, toutes les décisions doivent faire I'objet d'un vote
global pour chaque ligne budgétaire et ensuite d’un vote pour |'attribution des subventions
en fonction des demandes recues. Méme si le Président de cette instance (qui, il faut le
reconnaitre, a une grande influence) promet I"attribution de telle ou telle subvention, seule
la décision lors du vote autorise son attribution suivant des régles propres mais toujours
conditionnées, comme nous, par la gestion de la trésorerie, hors on sait pertinemment ¢ue
les difficultés sont a tous les niveaux identiques pour les collectivités.

De plus, le versement des subventions est subordonné a la réalisation effective de leur objet
et leur palement aux fournisseurs, bien entendu en faisant I'avance de trésorerie. Ce n'est
agu’au moment de la présentation des piéces comptables effectivement payées que les
fonds peuvent enfin étre mandatés par le CG 83 et il en est de méme pour tout
établissement public.

4% Délais de paiement des fournisseurs non respectés :

Quand on étudie les trois points précédents, on comprend trés bien qu'il faut que la
trésorerie soit positive pour que le systéme marche parfaitement, ce gui n'est pas le cas.
Tout au long de I'année, nous courrons sans arrét aprés la trésorerie et bien entendu les
délais de paiement des fournisseurs sont allongés démesurément contrairement 3 ce i quol
nous oblige |a legislation, générant des conflits permanents avec ceux-ci.,

Pour cléturer ce paragraphe et pour information : j'ai essayé, a de nombreuses reprises, d’expliquer les
problemes liés aux mécanismes financiers a plusieurs élus, sans pouvoir me faire entendre, ni
comprendre et surtout en me voyant répondre par eux sans reldche que ce n'était pas grave et surtout
en pensant que je me trompais, contestant ainsi mes capacités reconnues ailleurs, en matiere
financiére, dans les différents postes que j'ai occupés, tant au niveau professionnel qu'associatif.

Absence totale de concertation lors des prises de décision et appropriation de toutes les fonctions
des élus :

D e trop nombreuses, voire la totalité des décisions sont prises en lieux et places des adjoints
et conseillers, sans leur avis, au mépris des délégations qui leur ont été accordées, vous
I'avez tous constaté comme maoi et vous vous en plaignez souvent.

A quoi servent donc les délégations que nous avans, si elles ne sont pas effectives et a quoi
servans nous dans cette situation, sauf a entériner tout ce qui se décide hors de notre avis 7
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Déclenchement de travaux sans b et vot rle et sans |'accol élus concerngés :

fxemple : 'ensemble des travaux de voirie déclenchés en mai 2009.

Ces travaux ont été engagés alors que le Conseil Général nous indique gue le
<ubventionnement de ces travaux n'a pas encore été voté. Ce qui suppose que |e
mandatement ne pourra intervenir au mieux qu'en fin d’année 2009, alors gue |es travaux
sont terminégs depuis juin 2009, que notre Conseil n'en a pas débattu et que les entreprises
vont attendre le paiement, car nous n‘avons pas |2 trésorerie pour régler leurs factures.

par ailleurs les priorités de travaux sur les differentes tranches de la voirie qui sont
envisagées n'ont pas fait I'obfet d'un débat sur les différentes éventualités existantes.

D’ ores et déj3, les choix effectués sur le revétement qui a été posé, sur les parties de vairie
déja réalisées, notamment Allée du Jas, paraissent ne pas faire Punanimité des
professionnels, leur survie, aprés un épisode neigeux et le passage des engins de
déneigement, est mise en doute. De plus certaines parties sont déja détériorées.

Il faut rappeler aussi que, dans tous les cas, le financement n’atteint au maximum que le taux de 70% de
la dépense et donc, par simple soustraction, 30% au moins reste a la charge de la Commune, mais peut-
elle les financer et en faire 'avance ? Non 1

Il n'y a qu'a examiner e tableau qui a &té remis lors du dernier conseil municipal du 10 ao0t 2009 pour
constater encore le projet de 490.000 €uros H.T. de travaux et donc 176.000 €uros pour la commune,
plus la fameuse TVA dont il faudra faire I'avance 2 ans (environ 100.000 €uros) avant le retour partiel du
FCTVA deux exercices apres (voir a ce sujet 'un des paragraphes précédents).

Mais au 10 aoit il me semble que la plupart des travaux ou acquisitions mentionnés sur la liste fournie
avaient déja été réalisés, sans les sccords de subvention, sans discussion avec les conseillers !

Est-ce normal et avez-vous vu ou méme apercu les devis comparatifs ¢

acti ar le Maire d'un placard des élus :

C’est un épisade détestable que j'ai tres mal vécy, il m’'a fallu attendre 61 ans pour etre
victime d’une situation comme celle-ci. Un placard fermé a clés contenait tous les dossiers
du personnel sur lesquels j'etais en train de travailler et qui doivent obligatoirement étre
protégés et pas laissés a la vue de tous. 1l contenait également des dossiers personnels
m'appartenant et d'autres appartenant 3 Renée MACHEMIN adjointe & I'urbanisme. Mr le
Mlaire pour trouver je ne sais quel dossier, on ne le saura jamais, et ne pouvant pas I'quivrir,
a préféré fracturer le cadenas et le placard pour accéder a ce dernier, sans prendre la peine
d’appeler téléphoniquement soit Renée, sait moi, pour obtenir les clés. Le prétexte invogue
&tant tous les placards doivent étre ouverts et «je dais pouvoir y accéder si je veux, Ces
moi le Maire», Doit-on pour cela détruire e matériel municipal ?

Lorsque nous avons decouvert cette situation et que nous en avons fait part, j'ai fail
remarquer que je n'avais jamais vecu cette situation, dans tous les postes que j'ai occupes
durant toute ma carriere professionnelle, méme dans les pires entreprises privées, et que,
de plus, ce n'était pas du tout ma facon de faire et de voir les choses.
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Les dossiers personnels sont sous notre responsabilité, pas sous celie du Maire et par
ailleurs les dossiers du personnel sur lesquels je travaillais sont des dossiers confidentiels
qui, suite a I'effraction, sont restés a la disposition de tout un chacun passant par 3, sans
aucune confidentialité.

Non régularisation de la situation de plusieurs salariés, mutation de personnel, création de postes
sans consultation :

Ce salarié que nous avions recu pour lui signifier que nous n'allions pas le titulariser était
toujours en poste sans contrat de travail et donc en situation irréguliére. I'ai appris {par la
bande comme d'habitude et une nouvelle fois sans mon avis) qu'il avait été placé sur le
poste de l'urbanisme, sans décision du Conseil et sans concertation avec moi qui ai |a
délégation du personnel, ou qui que ce soit, une nouvelle fais,

2°) Remplacement de _
J'ai appris, en téléphaonant a la Mairie, 3 partir de la clinique, que le poste de [N
B cevenu vacant suite a son départ, avait déja été pourvu, dans le total non
respect des procédures en cas de vacance de poste et & nouveau sans m’en informer !

3°) Dossier NG
Des décisions ont été prises pour ce salarié au cours d’un Conseil Municipal, leur traducticn
dans la réalité est toute autre.

4°) Dossier NN :
Ce salarié n’a pas a ce jour de situation administrative clairement définie et surtout il
dispose d'une autorité, canférée par le Maire, sur d'autres membres du personnel, sans
décision de nomination officielle en conseil.

5°) Dossier ;
Ce salarié également n’a pas a ce jour de situation administrative clairement définie et il
occupe un poste pour lequel il n'a pas été nomme.

6°) Dossier INEEG—_—_-
Ce salarie est toujours en poste sans contrat de travail et donc en situation irréguliere. Il
faut rajouter a cela une situation conflictuelle avec le Maire qui ne fait pas 'objet de cette
note mais qui devra étre abordée en réunion, pour que chaque élu en connaisse les tenznts
et les aboutissants. Certains d’entre vous connaissent la situation et pourront I'expliquer
mieux que moi !

7°) Création d’un poste temporaire ;
L"arrosage automatique des plantes n'ayant pas été prévu, il a été recruté, début juiliet, un
jeune salarié pour effectuer I'arrosage de ces plantes au centre du village, 13 aussi sans
concertation et sans information.

Je tiens a votre disposition les modalités de recrutement de la fonction publique territoriale et vous
pouvez aussi consulter le code des collectivités territoriales (C.G.CT.) & Iadresse:
http://www.dgcl.interieur.gouv.fr/sections/a_votre service/cadre juridigue/cgcl/
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On peut guand méme étre surpris d’une telle convocation sur des sujets importants comme
la voirie et 'école en plein mois d’aot, en période de congés, alors que depuis deux mois
aucune réunion ne s'est déroulée.

Conseils municipaux rares et désorganises :

Les Conseils municipaux, comme nous l'avions programmé au début du mandat, devaient se
dérouler tous les mois, or depuis le mois de mai 2009, plus aucun conseil n‘a eu lieu. De
plus, ceux gui se tiennent sont tellement espacés que les élus souhaitant donner leur avis
sur un certain nombre de sujets sont obligés d’intervenir en section «divers», ce qui génere
une cascade d’interventions et donne une impression de désorganisation totale pour le
public gui y assiste. Ceux qui, comme moi, sont habitués a plus de rigueur dans I3 tenue des
réunions, avec des demandes d’intervention et non pas des interventions a tous bouts de
champs, sans ordre précis, ne peuvent gue le déplorer.

La aussi, pendant la rédaction de ce rapport, une convacation du Conseil pour le 10 aolit est
intervenue, qu’est-ce qu’il y a de si urgent a traiter en plein mois d’aolt avec un nombre de
sujets proche de 20, qu’on ne pouvait traiter au mois de juin ? Surtout que d'autres paoints
ont été rajoutés apres la convocation, sans discussion prealable.

Je ne reviendrais pas sur les points abordés lors de ce conseil et dont plusieurs d’entre vous
m'ont fait part, ils sont dans la continuité et le pur délire d’activisme (Défibrillateurs, Halle,
Classe supplémentaire, Vidéo surveillance ...) dans un tourbillon infernal et sans fin. i n=
doit certainement y avoir gu’a Plan d’Aups Sainte-Baume ou |'on programme un conseil
municipal avec des points aussi nombreux en plein mois d’ao(t, sachant que les mois de
juillet et aolt sant généralement une période de vacances pour |a plupart !

Peu de contacts avec le Maire hors Viairie :

Ceci rejoint un peu la concertation que nous devrions avoir entre nous. En dehors de nos
passages en Mairie, il semble que nous n’existons pas pour donner notre avis sur "'ensemb
des sujets, ce qui laisse supposer que ceux qui, comme moi ou d'autres, ont des emplois du
temps chargés a certaines périodes de 'année, ne sont plus au courant de rien car il n'y =

aucun contact télephonique ou autre avec le Maire. Cela rejoint aussi la communication
inexistante car impossible que nous constatons.

-
—

5i on est en Mairie on sait tout, sinon rien. 'information aux élus est inexistante en comparaison de
celle de «Chez Jean-Claude» :

Chaque fois que nous sommes en Mairie, nous sommes associés a tous les événements gu«
gere le Maire, méme si cela ne concerne pas notre délégation, par contre si on n’y passe pas
assez de temps, les informations sont rares, méme en ce qui concerne nos délegations. il est
d onc nécessaire, voire indispensable, de passer «Chez Jean-Claude», vous savez, le petit bar
en face de la Mairie, pour obtenir les informations manquantes, car 13, I'information est
permanente, distillée abondamment par le Maire, ce qui pose en outre le probleme de |3
confidentialité de certaines informations et gui ne peut gqu’étre l'objet de fuites et
d’interprétations fantaisistes sans possibilité de pouvoir rétablir en cas de variance.
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En ce qui me concerne, je ne peux cautionner les activités, qu’elles soient financieres ou dans tout autre
domaine, menées de cette facon, je I'ai dit et répété et vous 'avez tous entendu, ce n'est nas nouveau,
mais je ne demissionnerais pas de mon mandat de Conseiller Municipal que seuls les électeurs de Plan
d’Aups Sainte-Baume qui m’ont élu, comme vous, peuvent me retirer.

Vous comprendrez gu’une telle situation et un tel constat m’empéchent de quitter |a vie municipale
jusqu’a la fin de mon mandat (que je ne renouvellerais pas d'ailleurs) et que je n’approuverais
désormais aucune décision qui serait non conforme, soit 3 mes opinions, soit a l'intérét de la population
Plandalenne ou encore a la légalité.

le m'opposerais également a toute discussion sur des sujets non prevus dans les convocations. e
veillerais également au strict respect des procés-verbaux des conseils municipaux qui devront étre le
reflet réel des discussions, avec les échanges qu'ils comportent, comme la loi en fait obligation (dans de
nombreuses communes tout est enregistré et au final il existe une compte rendu in-extensoc des
débats), quitte a dénoncer publiquement tout mangquement constaté.

Je suis prét a en parler avec vous, seul(e) ou en groupe, quand et ol vous le souhaiterez.

le ne vous demande pas d’approuver ou non mes orientations, je tenais 3 vous informer de mz
demarche qui est en conformité avec ce que j'avais indigué ouvertement 3 plusieurs d’entre vous que
j'ai pu avoir au téléphone ce dernier mois. Elfe n’est en aucune fagon lide a des événements récents
survenus entre le Maire et une autre élue. Elle n’a pas la prétention d’une visée quelconque afin de
monter une liste pour les prochaines élections municipales, je n’en ai aucunement I'intention, mais
j'apporterais mon soutien & toute personne qui agirait dans le sens de ce que j'ai développé dans ce
long document, sans revendiguer aucun autre poste, quel gu’il soit.,

Si vous avez des choses a dire, mieux vaut les écrire car les paroles s’envolent mais les écrits restent o
peuvent toujours servir de référence ultérieurement, c’est ma facon de vivre et de faire, je I'ai fait,

contrairement a beaucoup.

Je souhaite qu'une enquéte administrative soit menée afin de clarifier tout cela, afin de vérifier mes
affirmations et dans le but de préserver mes responsabilités.

La balle est maintenant dans votre camp, si cela suscite une réaction de votre part.
Réfléchissez & votre responsabilité d'élu !

A bientot, peut-étre ...

P.5. 1 Je suis toujours joignable, comme avant, au | KGN cu au ma! - T
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